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CO2 Prestatieladder beleidsverklaring cfr V3.1 - Niveau 3 
 

Verantwoord ondernemen zit in ons DNA – zeker 
in deze tijd waarin maatschappelijk bewust 
handelen belangrijker is dan ooit. Dagelijks voeren 
wij de nodige werken uit om ons spoornetwerk 
(trein, tram, metro) in topvorm te houden. In kader 
van het huidige maatschappelijke klimaat 
erkennen wij, Taveirne, dat we deze 
verantwoordelijkheid, binnen de mogelijkheden 
en beperkingen van de spoorwegsector, breder 
dienen op te nemen. 

Als aannemer zien wij de CO2 prestatieladder als duurzaamheidsinstrument voor het inventariseren en 
reduceren van CO2. Om deze beleidskeuze kracht bij te zitten heeft Taveirne de ambitie om in 2025 het 
CO2-bewustcertificaat niveau 3 te behalen en hiermee concrete stappen te zetten in het reduceren van 
onze geproduceerde CO2. 

Eerst en vooral is het onze doelstelling CO2-bewust 
te ondernemen door onze emissies te inventariseren 
en analyseren. Eenmaal de nodige inzichten zijn 
verworven vloeit onze doelstelling van CO2-bewust 
ondernemen door naar CO2-reducerend 
ondernemen. Door de CO2 prestatieladder in te 
zetten als duurzaamheidsinstrument willen wij onze 
vooruitstrevendheid onderstrepen en de 
verantwoordelijkheid nemen om onze ecologische 
voetafdruk tot een minimum te herleiden. 

Om onze doelstellingen te bereiken zullen we een actief CO2-beheerssysteem implementeren dat 
geïntegreerd is in ons huidig VCA**- en ISO9001-beheerssysteem. Met het behoud van de 
bedrijfszekerheid in het achterhoofd streven we naar het continu verbeteren van de energie-efficiëntie van 
onze processen door: 

o Het monitoren, meten en verifiëren van onze energie die CO2-uitstoot genereerd. 
o Het evalueren en adapteren van de vooropgestelde reductiemaatregelen.  
o Het faciliteren van de nodige middelen die nodig zijn om de vooropgestelde reductiemaatregelen 

te bewerkstelligen 
o Het sensibiliseren en energiebewust maken van onze interne en externe stakeholders. 
o Het actief deelnemen aan initiatieven die gericht zijn op het verminderen van CO2-uitstoot en het 

bevorderen van de verduurzaming binnen de spoorwegsector. 
o Het periodiek en transparant rapporteren en communiceren, intern en extern, over onze 

inspanningen om onze CO2-uitstoot te verminderen.  

Met deze beleidsverklaring onderschrijven wij, de directie, ons engagement om proactief onze 
geproduceerde CO2-uitstoot te reduceren en bij te dragen aan de globale verduurzaming van ons 
leefmilieu.  
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